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Taux de réponse Profil des répondants Parcours depuis l'obtention du diplome
| Sexe Effectifs Age au DUT Effectifs Diplémés 10 2010-2011 20112012 2012-2013
Diplomés 85 Y S—— 14 : :
19 ans o : : © Etudes:30
Réponses N G % — = -
Total 52 ! Etudes:36 ]
Taux de réponse | 61% 21ans 12 iy :
22 ans 4 / Pas d'études : 6
. . . . Baccalauréat | Effectifs : !
Situation principale o R 23 ans et plus 2 Etudes : 49 ,
au 01-12-2012 ~ Ftudes:3
L s Total 52 // -
Situation au 01-12-2012 | Effectifs S a7 Nature du dipléme | Effectifs / . [Pasdetudes:13
Emploi 13 STG © Formation initiale (FI) 52 / Pas d'études : 10
Recherche d'emploi I STl © Formation continue (FC) o Diplémés : 52 : :
ivité STL 5 : : -
Inactivité 5 Par alternance e Etudes: o
Poursuite / reprise d'études 33 Bac Pro o N : /
Non réponse o Autre o ONTEponse ° y S5O
Total 52 Total 52 Total >2 / : Pas d'études : 0
. . X Pas détudes:3
Les premiers emplois occupés e [ m
. Etudes:o
Temps d'accés au premier emploi Effectifs Nombres d’emploi occupés depuis le DUT | Effectifs Pos detudes s /
: as detudes:
Acces direct 2 1 9 :
1a 3 mois 6 2-3 4 Pas d'études : 3
43 6 mois 2 4 et plus o
LF3
8@ el ° Non ré Poursuite d'études
. e © Nature des diplomes préparés aprés le DUT
Non réponse 3 Total 13
Total 13 . . . Parmi les diplémés 2010 qui ont répondu a I'enquéte, 52 (100%) ont pour-
13 concernes car en emplon au ol-12-2012 suivi des études durant au moins une année entre 2010-2011 et 2012-2013.
Les résultats des études et enquétes de 'ORESIPE sont O R E S I P E 2010-2011: 9 en Ecole de commerce ou d'ingénieur, 21 en L3, 18 en LP, 1 en autres.
consultables et téléchargeables sur - OBSERVATOIRE REGIONAL 2011-2012 : 9 en Ecole de commerce ou dingénieur, 2 en L3, 22 en M1, 3 en autres.
2012-2013 : 6 en Ecole de commerce ou d'ingénieur, 1en LP, 4 en M1, 20 en M2, 2 en
www.unistra.fr , e
rubrique "Formation - Parcours d'étudiants” ]’EP:EO Egg%%%gﬁ?g
ORESIPE - Service de laide au pilotage DES ETUDIANTS




Emploi occupé au 01-12-2012

Mode d’'obtention Effectifs Localisation géographique Effectifs Types d'employeurs Effectifs
Grace aux contacts pendant le DUT (stages, contrats a Alsace 6 Entreprise publique ou privée 11
salariés... : : :
) Autres régions 6 Fonction publique

Grace aux contacts de la poursuite d'études (stages, 5 e .
contrats salariés...) tranger o Association
Gréce a des relations personnelles ‘ Non réponse 1 Prof. libérale ou indépendante
Suite a une candidature spontanée 1 Total 13 Nenineponse

“ X ) ) o ) ) Total 13
Grace aux petites annonces dans la presse 1 Taille de I'entreprise ou administration Effectifs
Suite a une mission d'intérim 1 De0ay 2 PCS Effectifs
Par Internet (annonces, dépét de CV...) 5 10 & 49 2 Ingénieurs - Cadres 2
Par le péle emploi o 50 4199 3 Professions intermédiaires 10
Suite a un concours de la fonction publique o 200 a 499 1 Ouvriers - Employés o
Autre 1 500 et plus 4 Non réponse 1
Non réponse 1 Non réponse 1 Total 13

Total (réponses multiples) 17 Total 13

Comparaison du 1* emploi et de I'emploi

Répertoire des emplois occupés au 01-12-2012 et des compétences exercées

occupé au 01-12-2012

Liste des emplois occupés correspondant Activités et compétences exercées Type de contrat 1 emploi | Emploi 01-12-12
a la formation DUT Emplois stables 4 9
. . . . .. Analyses microbiologiques et physico-chimiques de produits | | Emplois précaires 9 4
. Tec_hmuenne de laboratoire et assistante qualité finis et de matiéres premiéres; audit interne en production; | Non réponse o -
- Assistante R&D gestion de la tracabilité en production
- Responsable Développement durable Développement de nouvelles recettes; changement de ma- Total 13 13
. Technicien de Laboratoire tieres premiéres; optimisation de producyon ) ‘ ‘ ' ‘
. . Gestion de déchets; management de la démarche développe- Quotité travaillée 1 emploi | Emploi 01-12-12
. Prelevlel.-'r enV'ronnement _ . ment durable; gestion des Installations Classées pour la Pro-
+ Technicien en Laboratoire d'analyses de biologie tection de IEnvironnement Temps plein 12 13
médicale Analyse physico-chimique; analyse microbiologique Temps partiel .
o 8 T Réalisation de prélévements particulaire et microbiologique
Technicienne de fabrication de médicaments dans les différentes zones de [usine e e o
Prélevements sanguins; analyse des échantillons et validation Total 13 13

des résultats; entretien machines et suivi qualité

Productlon'de médlgamgnts ;péaﬂqqes (t.echnlques’d.e chro- Salaire net mensuel |Revenu net mensuel
matographie, ultrafiltration, inactivation virale); amélioration Ere
AcUrité ion: i St . mploi .
dela sgcurlte enzone de pronuctlon, gestion des équipements 1 emploi P Emploi 01-12-12
(pH-metre, balance, osmométre, PTS) 0O1-12-12
Médiane 1308 € 1400 € 1666 €
@® Information @® Définitions Moyenne 1342 € 1515 € 1669 €
La plupart des titulaires d'un DUT ont poursuivi des études | | Saaire net mensuel : sans prime et 13¢ mois; Minimum SeEo s Jzoe s [
pOSt D!JT C[UI peUVent avolr un |mp'act Slgnlflcatlf sur Iem' Revenu net mensuel - avec prime et 13¢ mois; s 1800 € 2100 € 2300 €
ploi quiils occupent au moment de l'enquéte et sur le salaire | | Salaire et revenu hors temps partiel et hors contrats
quiils percoivent. d'apprentissage et de professionalisation Concernés 10 1 n




